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社長様へ 
 

 突然のお手紙で大変失礼致します。工場の現場改善に取り組んでいるグロマコン埼玉です。 

唐突ですが、貴社では「できる工場長」が育たなくて困っていませんか？ 

製造業で意外に困っていることが、良い工場長が育たないということです。その理由の一つ

に、社内に良い工場長を育てられる人がいないという理由が多いようです。また、工場長の育

成には時間がかかることも挙げられます。それなら外部からと、優秀な工場長を募集しても本

当に良い人財を採用するのは、なかなか厳しいのが現状のようです。 
 

 そこで考えたのが、この当社独自の工場長育成を目的にしたコンサルティングサービスです。 

もちろん、派遣会社ではありませんので、実際に工場長を派遣することとはちょっと違います。 

          ↓         ↓         ↓ 

他社によくある短期集中型のコンサルティングや机上論を勉強するやり方だけでは、良い工

場長を育てるには無理があります。良い工場長を育成するには、やはり業務を一緒にやりなが

ら、ポイントを伝授していくことが最も重要だということは誰でもわかっていてできないこと

でもあります。そして、その育成には時間とちょっとしたコツが必要です。ですから、誰でも

できるわけではないと考えています。ここに私達のノウハウがあるのです。 
 

当社の「できる工場長」が独自のコンサルティングで、貴社の｢できる工場長」を育てます！ 
 

■■■ 任せてください！３つのゼロ化が「できる工場長」派遣します■■■ 
 

（１）クレームがゼロにできる工場長 

（２）ゼロ段取りにできる工場長 

（３）ムダなコストをゼロにできる工場長 
 

■■■ 簡易工場診断（３～５万円）で現場の問題を見つけませんか？■■■ 

 今回の簡易工場診断では、貴社工場を訪問して現場、現実、現物の３現と原理、原則の２原

の５つの視点で工場健康度チェックおよび経営相談を実施させていただきます。 

※お医者さんの問診に相当する半日程度で実施する簡易工場診断ですが手は抜きません！ 
 

■ 初回のご相談は無料です。ご連絡お待ちしております！（注：遠方の場合は交通費別途） 

 

工場長派遣または工場診断の相談を希望します。  申込書（ＦＡＸ用） 

お名前  ご連絡先（電話）  

貴社名  ご住所  

業種等  相談内容に○印 → 工場診断 ・ 工場長派遣 

 
コンサルタントの精鋭集団 

 グロマコン埼玉 

担当：樋渡 弘（ひわたしひろし）→直通０９０－４６６０－９８４１ 

問合せ専用メール：hiwatashi@glomaconj.com  

〒350-2203 埼玉県鶴ヶ島市上広谷 382-1-505 TEL/FAX：049-279-6590 
グロマコン埼玉 http://www.glomaconj.com/glsaitama/ 
グロマコン本部 http://www.glomaconj.com/ 

 
グロマコングループ 

当社コンサルタントの樋渡弘と榎本昭雄が今年度 

の野田商工会議所主催「社長塾」で講師登壇中！

でで  きき  るる  工工  場場  長長  派派  遣遣  しし  まま  すす  ！！  
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問合せ専用 FAX 番号 ０４９－２７９－６５９０ 


